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Styrkir til atvinnumala kvenna aridé 2012

NU hefur verid opnad fyrir umsoéknir um styrki til atvinnumala kvenna vegna arsins 2012.
Sidan arid 1991 hafa styrkir pessir verid veittir af velferdarradherra og hefur fjéldi gbodra
hugmynda litid dagsins ljos med adstod peirra. Markmid styrkjanna er ad efla atvinnulif og
auka adgengi kvenna ad fjarmagni en rannsoknir syna ad paer hafa ekki jafnaudveldan
adgang ad fjarmagni og karlar.

i pessum baeklingi eru upplysingar um styrki til atvinnumala kvenna, leidbeiningar um gerd
umsokna, umsoknarferli, mat og skyrslugerd.

Allar ndnari upplysingar ma finna a heimasidunni www.atvinnumalkvenna.is par sem ma
einnig finna rafreena umsokn.

Til radstéfunar ad pessu sinni eru 30 milljonir en ekki eru veittir leegri styrkir en 400.000 til
gerdar vidskiptadeetlunar en hamarksstyrkur er kr. 3.000.000.

Sérstok rddgjafanefnd metur umsdknir en umsoknarfrestur er til og med 14.febrdar og stefnt
er ad pvi ad uthluta styrkjum i april.

Styrkheef verkefni skulu vera i eigu kvenna (amk 50%) og stjérnad af konum og skulu fela i
sér atvinnuskdpun til frambadar. Um nynaemi skal vera ad reeda og kréfur eru gerdar um ad
verkefni skekki ekki samkeppnisstddu a markadi.

Veittir eru styrkir til gerdar vidskiptadeetlunar, asetlanagerdar, prounarkostnadar og
markadssetningar. Einnig er haegt ad saekja um launastyrk til ad hefja rekstur fyrirtaekis ad
uppfylltum akvednum skilyrdum.

Hamarksstyrkur er kr. 3.000.000 en ekki eru veittir laegri styrkir en kr. 400.000.

Ekki eru veittir styrkir vegna stofnkostnadar, til steerri fjarfestinga né rekstrarstyrkir og vakin er
athygli & pvi ad styrkir eru skattskyldir og parf ad telja fram kostnad a maéti.

Ekki eru veittir haerri styrkir en sem nema helming kostnadar vid verkefni og purfa pvi
umseaekjendur ad syna fram & métframlag af einhverju tagi. Petta a pé ekki vid um gerd
vidskiptadeetlunar.

Umsoknarferli

e Styrkir eru auglystir til uthlutunar einu sinn & ari og og er umsoknum skilad inn rafraent
a heimasiduna http://www.atvinnumalkvenna.is/ . Umsoknir eru yfirfarnar og metnar
af radgjafanefnd.

o Akvérdun um Gthlutun mun liggja fyrir innan 10 vikna eftir ad umsoéknarfrestur er
lidinn.

e A0 lokinni athlutun er éllum umsaekjendum sent bréf um akvérdun nefndarinnar.

e Styrkhafar fra helming styrks greiddan i kj6lfar undirritunar samnings um
styrkveitinguna.

e Seinni helmingur styrks faest greiddur vid skil a skyrslu um verkefnid par sem
verkefnid og arangur pess er metinn og gerd grein fyrir kostnadi vid verkefnid.

e Styrkhafar hafa eitt ar til ad ljuka verkefnum sinum og skila 4durgreindri skyrslu.

o Ef skyrsla berst ekki er styrkur afturkreefur.

Upplysingar um styrki til atvinnumala kvenna
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Leidbeiningar um gerd umsokna

Mjég mikilvaegt er ad umsokn sé vel utfyllt, markmid verkefnis séu skyr og asetlanagerd vel
igrundud og nakvaem. Betra er ad rita styttri og nakveemari texta en lengri og itarlegri. Haegt
er ad setja tvd skjol sem vidhengi vid umsokn.

Sérstok athygli er vakin a pvi ad ef eingdngu er sétt um til gerdar vidskiptaazetlunar pa parf
eingdngu ao greina fra vidskiptahugmyndinni, nyngemi hennar og markmidum.

Athugid ad peer umsoknir sem eru illa Gtfylltar og visa t.d. eingéngu i fylgiskjol verda ekki
teknar til umfjéllunar og ekki metnar.

Grunnupplysingar
Hér parf ad fylla at nafn umsaekjanda (einstaklingur eda fyrirteeki), kennitélu, heimilisfang,
sima og netfang auk veffangs ef vid 4.

Upplysingar um umsaekjanda
Hér er haegt ad setja inn upplysingar um umsaekjanda, menntun, starfsreynslu og annad sem
mali skiptir.

Upplysingar um fyrirtaekio

Hér purfa ad koma fram upplysingar um hvenaer fyrirteekid var stofnad, hver fj6ldi
starfsmanna er & arsgrundvelli, hverjir eru eigendur og hver eignarhluti peirra er. Upplysingar
um stjérnendur fyrirtaekis, framkvaemdastjéra og adra stjérnendur.

Lysing a starfsemi

Hér parf ad lysa starfsemi fyrirtaekisins, er pad framleidslu- eda pjonustufyrirteeki og i hvada
atvinnugrein er pad. Hvert er starfssvid fyrirteekis og umfang starfseminnar og hver er velta
fyrirtaekisins i dag og aeetlud velta ad verkefni loknu.

Heiti a verkefni
Lysandi nafn & verkefni sem sétt er um styrk vegna.

Vidskiptahugmyndin - lysing a verkefni
Hér parf ad koma géd atlistun & vidskiptahugmyndinni, adalatridi verkefnis og skyr lysing.
Pessar upplysingar er mjoég mikilvaegt ad vinna vel.

Markmiod verkefnis

Hér parf ad utlista & hnitmidadan hatt markmid verkefnisins og hvernig pvi verdur nad.
Markmid verkefnis geta verid ymisskonar, ad gera markads- og kynningaraaetlun eda vinna
ad vorupréun. Mikilvaegt er ad greina fra pvi hver &rangur verkefnis 4 ad vera, t.d. vara eda
pjonusta sem verdur til.

Skyr markmidasetning er mikilveegt teeki til ad gera sér grein fyrir pvi hvert ferdinni er heitid
og hvernig & ad na pangad.

Nynaemi voru/pjonustu

Skilgreina parf hér a hvada hatt um nynaemi/nyskdpun er ad raeda. Ef um nyja véru ad reeda
parf ad utlista nynaemi hennar og hvad er pad sem gerir pessa voru frabrugdna annari voru.
Ef um vérupréun er ad reeda parf ad greina fra pvi hvernig varan/pjénustan mun leysa adrar
af hélmi a einhvern hatt og pa hvernig.

Markhépur — Markadsgreining
Hér parf ad koma fram greining & vaentanlegum markhopi fyrirtaekis/verkefnis og hvert
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markadssvaedi voru/pjénustu er. Er markhépur og markadssvaedi stadbundid innan akvedins
sveelis innanlands, er pad allt landid eda er markadssvaedid erlendis. Hver er stzerd
markadarins og umfang hans og hvernig & ad markadssetja véruna/pjonustuna.

Hve moérg storf er aaetlad ad verkefnid skapi?
Hér parf ad koma fram aaetlun um pad hve mdrg storf verkefnid muni skapa pegar buid er ad
framkvaema pad.

Hefur umsaekjandi fengiod styrk adur hja atvinnumalum kvenna?
Hér er gerd grein fyrir fyrri styrkveitingum fra atvinnumalum kvenna, hvort og pa hveneer.

Hefur umsaekjandi fengid adra opinbera styrki a sidastlionum arum? Ef ja, hvada og
hveneer?

Mjég mikilvaegt er ad greina fra 6drum opinberum styrkjum sem fengist hafa adur vegna
verkefnisins.

Hefur umsaekjandi s6tt um adra styrki vegna verkefnisins i ar?
Hér er gerd grein fyrir 5drum styrkumséknum vegna verkefnisins.

Kostnadaraaetlun

Han parf ad innihalda yfirlit yfir aaetladan kostnad vid verkefnid. Sundurlida skal kostnad eins
nakveemlega og unnt er. Ekki er haegt ad seekja um styrk nema fyrir helmingi af kostnadi vid
verkefnid. Greinid fra forsendum kostnadaraaetlunar i reit fyrir nedan.

Tekjuaaetiun

Hverjar eru asetladar tekjur verkefnisins, sala voru, adgangseyrir o.s.frv., er um adra styrki ad
reeda og pa hverja? A ad taka lan og pa hve mikid? Sundurlida skal tekjur eins nakveemlega
og unnt er.

Mikilveegt er ad greina fra eigin framlagi til verkefnisins sem getur m.a. verid vinnuframlag vid
verkefnid. Greinid fra forsendum tekjuaeetlunarinnar i reit fyrir nedan.

Sétt er um styrk ad upphaeod

Hér parf ad greina fra pvi hver upphaed styrkbeidni til atvinnumala kvenna er en su tala faerist
sjélfkrafa nidur i reitinn ,s6tt er um styrk ad upphaed”

Athugid ad um stjornumerktan reit er ad raeda og pvi ekki haegt ad senda inn umsékn
nema pessi reitur sé utfylltur.

Verkaaetlun

Hér parf ad utlista pad hveneer og hvernig 4 ad vinna verkefnid, verkpaettir eru sundurlidadir
og timasettir eins ndkvaemlega og unnt er, greint er fra markmidum hvers hluta, hveneer
honum & ad vera lokid og aaetludum kostnadi.

Gagnlegt er ad brjota verkefnid nidur i verkpeetti og pannig gera sér betur grein fyrir peim
verkefnum og kostnadi sem til fellur vid hvern lid. Pannig faest betri yfirsyn yfir verkferla og
verkid i heild og hvada tima tekur ad vinna pad.

Samkeppni
Hér skal greina fra pvi hverjir eru helstu samkeppnisadilar véru/pjénustu ef einhverjir eru.
Hver er hugsanleg samkeppni og hvada ahrif mun hian hafa a verkefnid?

Samstarfsadilar
Eru samstarfsadilar i verkefninu og ef svo er, hverjir eru peir og hvert er peirra framlag?
Samstarfsadilar geta verid af ymsum toga, pad geta verid stofnanir, fyrirtaeki, radgjafar o.f.l.
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Sétt er um styrki vegna:
Hér parf ad haka vid i pad sem vid & en bent er & ad haegt er ad merkja vid fleiri en einn reit.

1. Heegt er ad saekja um styrk til gerdar vidskiptadaetiunar og eru veittar 400 pusund
krénur til pess. Ef ad hugmynd er skammt a veg komin getur verid gagnlegt ad hefja verk a
pvi ad utbda vidskiptadeetiun.

2. Haegt er ad saekja um styrk vegna préunarverkefna af ymsu tagi s.s. vérupréunar eda
préunar nyrrar véru/pjonustu.

3. Haegt er ad saekja um styrk til hdnnunar af ymsu tagi, s.s. hénnunar frumgeroa,
umbudahdnnunar eda véruhdénnunar.

4, Heegt er ad saekja um styrk vegna kostnadar vid markadssetningu svo sem gerd
heimasidna og auglysinga- og kynningarefnis af ymsu tagi.

5. Paer konur sem hafa tilbuna vidskiptaaaetiun sem er traverdug og vel unnin geta sott
um styrk vegna launakostnadar vid ad hrinda henni i framkvaemd.

Ef sétt er um pennan lid parf ad senda vidskiptadeetlun med umsokn. Haegt er ad setja hana
inn & umsoknina sem vidaukaskjal, sja nedst i umsokn.

6. Einnig er méguleiki ad saekja um vegna annars kostnadar sem er settur undir lidinn
annad.

Taka ber fram ad ekki eru veittir styrkir til steerri fjarfestinga svo sem eins og i adst6du
(husaleiga, kaup & husnaedi) teekjum og bunadi, stofnkostnadi og rekstrarkostnadi.

Vidaukaskijol
Hér er haegt ad setja inn tvd vidaukaskjél ef vill, svo sem vidskiptaazetlun eda myndir af
vidkomandi voru.

Hvernig fékkst pu upplysingar um verkefnio?

Hér ert pu gbédfuslega bedin um ad segja okkur hvar pu fékkst upplysingar um verkefnid. Pad
er til ad vid getum betur metid upplysingagj6f okkar og komid betur til moéts vid vidskiptavini
okkar.

Skyrslur

Vid undirskrift samnings sem sendur er til Atvinnumala kvenna er helmingur styrks greiddur
at.

Til ad fa lokagreidslu styrks ber styrkpegum ad skila inn lokaskyrslu dsamt yfirliti yfir kostnad.
Verkefnisstjori Atvinnumala kvenna ber saman skyrslu og umsokn og metur hvort tilteknum
verkefnum hafi verid lokid.

Mikilveegt er ad huga ad pvi ad skyrslugerdin skal ad midast vid pa paetti sem styrkur fékkst
til. Pad sama a vid um kostnad vegna verkefnisins, yfirlit um kostnad a eingébngu ad vera
vegna vidkomandi verkefnis.

i lokaskyrslu er gerd itarleg grein fyrir lokanidurstddu verkefnis.

Upplysingar um styrki til atvinnumala kvenna
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e Naudsynlegt er ad fara yfir p4 verkpaetti sem hafa verid unnir og hvernig var stadid ad
framkvaemdinni.

e Fara parf yfir og meta pann arangur sem nadst hefur i verkefninu og hverjar
nidurstddur pess urdu.

e Gera parf grein fyrir hverju vinnan skiladi vardandi aframhaldandi framgang
verkefnisins og hver naestu skref verda.

e Gera parf grein fyrir heildarkostnadi verkefnisins en hann parf ad vera ad lagmarki
helmingi haerri en upphaed styrks.

Velkomid er ad senda skyrslur a rafreenu formi eingéngu. Mjég mikilveegt er ad skyrslan sé
vel Uur gardi gerd, hun nakvaem og utlisti alla paetti mjég vel og gott er ad lata fylgja med
myndir af vérunni eda Ur fyrirtaekinu.

G60 skyrsla & ad vera vitnisburdur um verkefnid ykkar, ad pad hafi skilad peim arangri sem
aetlast var til i upphafi.

Peer sem fengu styrk til ad gera vidskiptaaaetiun skila henni fullgerdri inn og fa pa
eftirstédvar styrks greiddan. | peim tilfellum parf ekki ad skila yfirliti yfir kostnad.

Umseekjendur purfa ad skila skyrslu innan eins ars en ad 66rum kosti fellur styrkur nidur.
A heimasidu verkefnisins ma finna fyrirmynd ad skyrslu til leidbeiningar.

Skyrslu eda vioskiptaaaetlun a ad skila til:

Vinnumélastofnun

Atvinnumal kvenna

Faxatorgi 1

550 Saudarkroékur

Skyrslu eda vidskiptadeetlun ma einnig senda i télvuposti & netfangid:
atvinnumalkvenna@atvinnumalkvenna.is

Forsendur stigagjafar

Gefin eru stig fyrir 5 peetti, nyneemi, samkeppni, mégulega frampréun verkefnis, lysingu &
vidskiptahugmynd, og &aetlanagerd (kostnadar- og tekjudaetiun). Haegt er ad fa 5, 15 eda 25
stig fyrir hvern patt en pé vega peettirnir nynaemi, lysing & vidskiptahugmynd og &setlanagerd
heerra en adrir peettir.

Eftir ad stigagjof er lokid er fundid medaltal allra patta fyrir hverja og eina umsokn.

Allar ndnari upplysingar veitir starfsmadur i sima 582-4914 eda i netfangi
atvinnumalkvenna@atvinnumalkvenna.is

Gangi ykkur vel !
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